
 

             Einladung zur Veranstaltung 

    Vielfalt bewegt – Vorbilder in der Ausbildung  

2. Juli 2009, 18 bis 20:30 Uhr, Klinikum der Stadt Ludwigshafen  

 
Die Förderung der Ressourcen von Menschen mit Migrationshintergrund hat eine große 
arbeitsmarkt- und gesellschaftspolitische Bedeutung, aber auch eine hohe betriebswirtschaftliche 
Relevanz. Gerade auch im Ausbildungsbereich eröffnen sich dadurch für Menschen und 
Unternehmen neue Chancen.   

Die von der Projektgruppe InPact koordinierte Aktionspartnerschaft „Vorsprung durch Vielfalt“ 
möchte Betriebe, Kommunalverwaltungen und andere Organisationen motivieren, die Potenziale 
von Menschen mit Migrationshintergrund im Rahmen einer Personal- und Unternehmenspolitik der 
Vielfalt besser zu erkennen, zu fördern und zu nutzen. Der ikubiz Ausbildungsverbund zielt auf die 
Schaffung zusätzlicher Ausbildungsplätze in der ethnischen Ökonomie und unterstützt als 
Koordinierungsstelle alle Beteiligten bei der Ausbildung. Gleichzeitig werden die Betriebe durch 
eine Verbundausbildung fachlich begleitet. 

In einer gemeinsamen Veranstaltung diskutieren Vorbilder aus Unternehmen mit Vertretern von  
Institutionen, Kammern und Arbeitsagenturen, wie die Vielfalt an Erfahrungen und Kompetenzen 
von Menschen mit Migrationshintergrund besser genutzt und die Integration von Migranten und 
Migrantinnen in das Bildungs- und Wirtschaftssystem intensiviert werden kann. Zur Einführung 
wird Dr. Leicht vom Institut für Mittelstandsforschung über Ausbildungspotentiale von Migranten-
unternehmen und die Ausbildungs- und Beschäftigungschancen von benachteiligten Jugendlichen 
referieren; danach finden zwei Gesprächsforen statt. Gastgeber der Veranstaltung ist das Klinikum 
der Stadt Ludwigshafen, das – wie einige andere Mitwirkende an der Veranstaltung – Partner der 
Aktionspartnerschaft „Vorsprung durch Vielfalt“ ist. 
 
Programm: 

18:00 Begrüßung: Elke Lehnert (Klinikum der Stadt Ludwigshafen, Leiterin der Abteilung „Personalent-
wicklung, Aus-, Fort- und Weiterbildung“) 

18:15 Grußwort: Hannele Jalonen, Integrationsbeauftragte der Stadt Ludwigshafen 

18:30 Vortrag: Dr. René Leicht (Institut für Mittelstandsforschung, Universität Mannheim): 
Ausbildungspotenziale – Welchen Beitrag leistet die „ethnische Ökonomie“? Wie können die 
Ausbildungs- und Beschäftigungschancen von benachteiligten Jugendlichen erhöht werden? 

19:00 Zwei parallele Foren: 

Forum 1: Unternehmer/innen mit Migrationshintergrund 

mit: P. Simsek-Düdükcü (ikubiz), IHK Pfalz (angefragt), J. Czupalla (Leiter der Agentur für Arbeit 
Ludwigshafen), R. Michalak (op. Geschäftsführer der Agentur für Arbeit) Niko Pizzulli (Inhaber der 
Konditorei Gelateria Solino, Frankenthal), Yasemin Kurt (Ausbilderin bei Sunshine Sonnenstudio, 
Ludwigshafen), Kyriakos Giannopoulous (Inhaber von Hellas Reisen, Ludwigshafen) 

Moderation: Chris Ludwig (baff e.V.)  

Forum 2: Vorsprung durch Vielfalt – Wahrnehmung und Nutzung der Ressourcen von 

Menschen mit Migrationshintergrund in Ausbildung und Beschäftigung  

mit: Matthias Kemmer (Mitinhaber der Kemmer & Hein OHG, Speyer), Dr. Stephan Fingerle 
(Ausbildungskoordinator, Klinikum der Stadt Ludwigshafen), Andreas Scherer (Geschäftsführer von 
Colab gGmbH, Speyer), Katharina Puchalla (Beauftragte für Chancengleichheit, Agentur für Arbeit 
Ludwigshafen)  

Moderation: Thomas Koepf (Projektgruppe InPact) 

20:15 Fazit aus den Foren 

20:30 Gelegenheit zum Austausch 



 

Veranstaltungsort: 

 
Klinikum der Stadt Ludwigshafen  
Bremserstraße 79, Ludwigshafen  
Gebäude SWH 

 

                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Veranstalter/innen: 

ikubiz – Ausbildungsverbund 

Schulstraße 23 (bei baff e.V.) 
67059 Ludwigshafen 

Tel.: 0621-159 7516; ausbildungsverbund@ikubiz.de 

www.ikubiz.de 

Projektgruppe InPact – „Vielfalt bewegt“ 

c/o Schneider Organisationsberatung  
Frauenlobstr. 15-19, 55118 Mainz 

Tel.: 06131-287 6715; info@vielfalt-bewegt.de  

www.vielfalt-bewegt.de 

 

 

Förderer: 

ikubiz – Ausbildungsverbund wird gefördert durch: 
 

 

Das Projekt „Vielfalt bewegt“ der Projektgruppe InPact wird gefördert durch: 

    

Gebäudeplan mit markiertem Veranstaltungsort „SWH“: 

 

 


