Samstag morgens
in der
LudwigstraBBe 4
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“Altes Eisen” trifft
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junges Gemuse
Gemeinsames Essen von pensionierten Lehrerinnen
mit jugendlichen Migranten

“Wie l6st du diese Gleichung?’ “Wie wiirdest du das
formulieren?” Solche und &hnliche Satze hort man
Samstags morgens in der Ludwigsstralle 4 in Speyer.
lunge Spataussiedler erhalten von  pensionierten
Lehrerinnen  Nachhilfe in Fachern wie Deutsch,
Mathematik oder Englisch. Dazu stehen sie fiir die
Jugendlichen zu “nachtschlafender Zeit” auf, der
Unterricht fingt schon mal um 9:00 Uhr an. Die
Lehrerinnen sind engagiert dabei und verhelfen den
jungen Menschen zu besseren Leistungen in der Schule.
Nun war es an der Zeit, danke zu sagen. Die Schiiler
luden ihre Lehrer zu einem gemeinsamen Essen ein,
Dorothee Cherdron, Dawn Anne Dister und Ursula Wérn
folgten gerne dieser Einladung. Die Jugendlichen hatten
extra Pizza gebacken. Keine Fertigpizza aus der Kiihltruhe,
nein, sie hatten alles selbst gemacht. Der Teig wurde nach
einem veganen Rezept zubereitet mit Backpulver, Wasser
und Hefe. Oben drauf kam als Belag alles, was eine gute
Pizza ausmacht: Tomaten, Kase, Schinken, Pilze,
Thunfisch, Paprika, Salami.
Das Essen schaffte einen gelungenen Rahmen, sich auch
mal ungezwungen mit den Léhrern unterhalten zu
kénnen. So waren es diesmal nicht nur die “alten”
Lehrerinnen, die den “Jungen” etwas beibrachten. Auch
die Lehrerinnen konnten von den Jungen noch etwas
lernen, wie man beispielsweise einen veganen Teig
zubereitet. So war dieses “Generationentreffen” fir alle
ein besonderer Nachmittag und wird mit Sicherheit
wiederholt werden.
Somit integriert Colab nicht nur Leistungstrager von
morgen in die Gesellschaft, sondern bringt auch die
verschiedenen Generationen zusammen. Und dies soll
sich nicht nur auf Nachhilfeunterricht beschranken.
Gesucht werden auch Ruhestindler mit Wirtschafts-
erfahrung, die die Jugendlichen auf dem Weg ins
Berufsleben begleiten. Sei es, dass sie mit Rat und Tat
rund ums Arbeitsleben weiterhelfen oder dass sie auch
mal vermitteln, wenn es zwischen Betrieb und
Auszubildendem “kriselt”.
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